BURMISTRZ MIASTA I GMINY BIAŁOBRZEGI

ogłasza nabór
na wolne stanowisko pracy
 Dyrektor Zakładu Wodociągów i Kanalizacji

w Białobrzegach
umowa o pracę na czas określony z możliwością zatrudnienia 
na czas nieokreślony, wymiar czasu pracy – 1 etat.
1. Wymagania niezbędne:
1) obywatelstwo polskie,
2) ukończone wyższe studia  techniczne (o specjalności inżynieria sanitarna, ochrona środowiska lub budownictwo) 
3) co najmniej 5 letni staż pracy, do tego okresu zalicza się również wykonywanie działalności gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

4) co najmniej 5-letni staż pracy na stanowisku kierowniczym,

5) znajomość zasad zarządzania i funkcjonowania jednostek działających w formie zakładu budżetowego, przepisów dotyczących: prowadzenia komunalnej działalności gospodarczej w zakresie zaopatrzenia w wodę i gospodarki ściekowej, finansów publicznych, samorządu terytorialnego, pracowników samorządowych, prawa pracy  i zamówień publicznych,

6) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w stanowisku;

7) niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
8) posiadanie pełni praw publicznych i pełnej zdolności do czynności prawnych;
9) nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe:
1) kwalifikacje w zakresie zarządzania,

2) uprawnienia budowlane w zakresie wodno- kanalizacyjnym,

3) znajomość języka obcego,

4) umiejętność obsługi komputera,

5) posiadanie prawa jazdy kat. B,
6) uprawnienia budowlane o specjalności sanitarnej.
3. Opracowania dodatkowe:
 - pisemna koncepcja programowa, organizacyjna i finansowa funkcjonowania Zakładu Wodociągów i Kanalizacji w Białobrzegach.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych:
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Zakładzie Wodociągów i Kanalizacji w Białobrzegach, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych był wyższy niż 6%.
4. Zakres wykonywania zadań na stanowisku :
1) kierowanie pracą Zakładu Wodociągów i Kanalizacji,

2) reprezentowanie Zakładu na zewnątrz,

3) wykonywanie zadań określonych w ustawie o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzaniu ścieków oraz w Statucie,

4) wykonywanie zadań pracodawcy w stosunku do pracowników zatrudnionych w Zakładzie,

5) tworzenie optymalnych warunków organizacyjnych sprawnego funkcjonowania Zakładu,

6) dbanie o prawidłową gospodarkę finansową Zakładu ,

7) współpraca z merytorycznymi komórkami organizacyjnymi Urzędu Miasta i Gminy
5. Wymagane dokumenty:
1)  życiorys (CV),

2)  uzasadnienie przystąpienia do konkursu wraz z koncepcją programową, organizacyjną i finansową funkcjonowania Zakładu Wodociągów i Kanalizacji w Białobrzegach,

3) kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje (dyplomy, świadectwa, zaświadczenia o ukończeniu kursów, certyfikaty itp.)

4)  kopie dokumentów potwierdzających staż pracy, 

5) zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do zatrudnienia na w/w stanowisku,  wystawione przez lekarza medycyny pracy,

6) kopia dowodu osobistego,

7)  oświadczenia:

     - o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 
przestępstwo skarbowe oraz że nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne lub 
dyscyplinarne,
     - o posiadaniu pełni praw publicznych i pełnej zdolności do czynności prawnych,
     - o wyrażeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w zgłoszeniu na 
potrzeby postępowania konkursowego.
 Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w terminie do dnia  18 grudnia 2014r. w sekretariacie Urzędu Miasta i Gminy w Białobrzegach, Plac Zygmunta Starego 9, pokój Nr 23 – w zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko: Dyrektora Zakładu Wodociągów i Kanalizacji w Białobrzegach”
Inne dokumenty poza wskazanymi powyżej nie będą przyjmowane i nie mają wpływu na procedurę rekrutacyjną. Poza informacjami zawartymi w ogłoszeniu innych informacji nie udziela się. Aplikacje, które wpłyną do Urzędu po wskazanym terminie nie będą rozpatrywane. 
 Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska urzędnicze i kierownicze stanowiska urzędnicze, zatwierdzonym Zarządzeniem Nr 93/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Białobrzegi z dnia 9 listopada 2011 r. 
Warunki organizacyjno - finansowe działalności Zakładu Wodociągów i Kanalizacji są do wglądu w siedzibie Zakładu Wodociągów i Kanalizacji w Białobrzegach pod warunkiem złożenia oświadczenia o zachowaniu poufności uzyskanych danych.
 Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej 

www.bip.bialobrzegi.pl, na stronie internetowej www.bialobrzegi.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzędu Miasta i Gminy w Białobrzegach.
 Wymagane dokumenty aplikacyjne: CV ( z dokładnym przebiegiem kariery zawodowej) winny zawierać klauzulę: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 – j. t.)oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych(Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 – j. t.).
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