OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

BURMISTRZ
Miasta i Gminy Bialobrzegi
oglasza nabor
na wolne stanowisko urze¢dnicze

NACZELNIK
W URZEDZIE MIASTA I GMINY W BIALOBRZEGACH
WYDZIAL, OSWIATY, KULTURY I SPORTU
PLAC ZYGMUNTA STAREGO 9, 26-800 BIALOBRZEGI

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta i Gminy w Bialobrzegach, Plac Zygmunta
Starego 9, 26-800 Bialobrzegi.

IL Okreélenie stamowiska urzedniczego: Naczelnik w Urzgdzie Miasta 1 Gminy
w Biatobrzegach — Wydziat O$wiaty, Kultury i Sportu.

III. Wymagania niezbg¢dne:

1.
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Obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych;

Pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
Posiadanie wyksztatcenia wyzszego oraz 5 letniego stazu pracy;

Brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane
7 oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpsiwo skarbowe;

Nieposzlakowana opinia.

IV. Wymagania dodatkowe:

L

T

Doswiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym w szkole lub placowce
o$wiatowej;

Znajomo$¢ organizacji i zasad funkcjonowania systemu o$wiaty;

Znajomos¢ przepisdw ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy o systemie o$wiaty, ustawy Karta Nauczyciela, ustawy
o finansach publicznych;

Znajomo$¢ podstawowych zasad pozyskiwania $rodkow zewngtrznych, aplikowania
do programéw pomocowych;

Umiejetnosé analizy arkuszy organizacyjnych szkot;

Biegta znajomo$é obstugi komputera, zdolnoéei organizacyjne, odpowiedzialnosé,
systematycznos¢, kreatywnosé, komunikatywno$¢, odpornos¢ na stres;

Samodzielno$é w realizacji zadan i stosowania prawa.

V. Zakres glownych zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1;

(5]

Prawidlowe organizowanie pracy Wydziatu oraz zapewnienie realizacji powierzonych
zadan,

Nadzorowanie i koordynowanie pracy podleglych pracownikow;

Dokonywanie oceny pracy podlegiych pracownikow;

Sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadaf powierzonych innym jednostkom
organizacyjnym w zakresie ustalonym przez Burmistrza,

Opracowywanie planéw finansowych Wydzialu;
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Sporzadzanie sprawozdania z wykonania budzetu;

Sporzadzanie informacji o przebiegu wykonania planéw finansowych;
Aplikowanie o §rodki finansowe oraz realizacja projektéw o$wiatowych;
Sprawowanie nadzoru w zakresie dziataf realizowanych przez Wydziat tj:
1) oswiaty i opieki nad dzie¢mi do lat 3,

2) przeciwdzialania alkoholizmowi,

3) wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

4) upowszechniania kultury i ochrony zabytkow,

5) sportu i kultury fizycznej,

6) ochrony zdrowia.

Szczegdlowy zakres zadan realizowanych przez Wydziat znajduje si¢ w Biuletynie

Informacji Publiczne;j hitps://bip.bialobrzegi.pl/download/171/50360/Zarzadzenie.pdf

VI. Informacja o warunkach pracy:
1. Umowa o prace w wymiarze pelnego etatu na czas okre$lony z mozliwoscig

2.

3.

4,

zatrudnienia na czas nieokreslony;

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Miasta i Gminy w Biatobrzegach, Plac Zygmunta
Starego 9;

Stanowisko pracy zwigzane z obstuga komputera, urzadzen biurowych, wspolpracg
z pracownikami wzgdu, korespondencja tradycyjng i elektroniczng;

Wynagrodzenie: zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych i regulaminem
wynagradzania pracownikow w Urzedzie Miasta i Gminy w Biatobrzegach.

VIL Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik

zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w tutejszym Urzedzie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, byt wyzszy

niz 6%.

VIII. Wymagane dokumenty:
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10.

List motywacyjny;

. Zyciorys — CV;

Oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

. Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagane

doswiadczenie zawodowe;

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe;

Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnoseiach, np. zaswiadezenia
o ukoficzonych kursach, szkoleniach itp.;

Og$wiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii;

O$wiadczenie o pelnej zdolnoscei do czynnosei prawnych i o korzystaniu z pelni praw
publicznych;

Oséwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

Oéwiadezenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne
przestepstwo $cigane z oskaizenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe



(za$wiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, dostarczone przed
nawigzaniem stosunku pracy);

11. O$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku
naczelnika;

12. O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) oraz ustawg z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 z pdzn. zm.);

13. Os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych w Urzedzie Miasta i Gminy w Bialobrzegach zgodnie z art.
13 Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

IX. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do dnia 03 pazdziernika

2022 r. w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Bialobrzegach, Plac Zygmunta Starego

9, pokdj nr 23 — w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na

stanowisko NACZELNIK W URZEDZIE MIASTA | GMINY

W BIALOBRZEGACH - WYDZIAE OSWIATY, KULTURY I SPORTU”.

Inne dokumenty poza wskazanymi wyzej bgda zwracane i nie majg wplywu na procedure
rekrutacji. Poza informacjami zawartymi w ogloszeniu innych informacji nie udziela si¢.

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po  wyzej okreslonym terminie nie bgda
rozpatrywane.

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska
urzednicze 1 kierownicze stanowiska urzgdnicze zatwierdzonym Zarzgdzeniem
Nr 93/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Bialobrzegi z dnia 9 listopada 2011 r.
zmienionym Zarzgdzeniem Nr 35/2019 Burmistrza Miasta i Gminy Bialobrzegi z dnia
02 kwietnia 2019 r.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.bialobrzegi.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Bialobrzegach.

Burmistrz Miasta i Gminy

Adam Bolek

Bialobrzegi, dnia 20 wrzesnia 2022 r.




