PUBLICZNY ZLOBEK , KRASNAL"
w Bialobrzegach
26-800 Biatobrzegi, ul. M. Konopnickiej 1
NIP 798-147-93-35 REGON 367896354
ZARZADZENIE Nr 2/2024
DYREKTORA PUBLICZNEGO ZE.OBKA ,,KRASNAL”
W BIALOBRZEGACH

z dnia 30.01.2024

w sprawie Regulaminu rekrutacji do Publicznego Zlobka , KRASNAL?”
w Bialobrzegach na rok 2024/2025

Na podstawie art. 3a ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 204 z pézn. zm.), Uchwaly nr XXIX/247/2017 Rady Miasta
i Gminy Biatobrzegi z dnia 16 maja 2017 r. w sprawie ustalenia statutu Publicznego Ztobka
»KRASNAL” w Bialobrzegach i Uchwaly nr XIX/144/2020 Rady Miasta i Gminy
Biatobrzegi z dnia 14 maja 2020 r. w sprawie zmiany uchwaly nr XXI1X/247/2017 Rady
Miasta i Gminy Biatobrzegi z dnia 16 maja 2017 r. w sprawie ustalenia statutu Publicznego
Ztobka ,KRASNAL” w Biatobrzegach, Dyrektor Publicznego Ztobka , KRASNAL”
w Bialobrzegach zarzadza co nastepuje:

§1

W Publicznym Zlobku ,,KRASNAL” w Biatobrzegach wprowadza si¢ Regulamin
rekrutacji dzieci do Publicznego Ztobka ,KRASNAL” w Biatobrzegach stanowiacy zatacznik
do Zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 30.01.2024 r.

Z up. DY
up /)ZéZZ/TORA

mgr Paulina Telbuch



PUBLICZNY ZL.OBEK , KRASNAL”
w Bialobrzegach
26-800 Biatobrzegi, ul. M. Konopnickiej 1

NIP 798-147-93-35 REGON 367896354 Zatacznik do Zarzadzenia nr 2

Dyrektora Publicznego Ztobka ,KRASNAL”
w Bialobrzegach

z dnia 30.01.2024 r.

Regulamin rekrutacji dzieci do Publicznego Zlobka ,,KRASNAL”

w Bialobrzegach

Zasady prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do Publicznego Ztobka
L, KRASNAL” w Bialobrzegach zostaty przygotowane w oparciu o:

1. Ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t,j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 204 z p6zn. zm.).

2. Statut Publicznego Ztobka ,,KRASNAL” w Biatobrzegach.

3. Regulamin organizacyjny Publicznego Ztobka ,,KRASNAL” w Biatobrzegach.

Rozdzial I

Postanowienia ogoélne

§1

1. Rekrutacja dzieci do Publicznego Ztobka ,,KRASNAL” w Biatobrzegach odbywa si¢
w miesigcach luty/marzec na nastepny rok szkolny.

Na rok szkolny 2024/2025 obowigzuje odrebny harmonogram rekrutacji wystepujacy
w zalgczniku nr 1.

2. W ciggu roku w sytuacji zwolnienia si¢ miejsca w grupie, dzieci mogg by¢
przyjmowane przez dyrektora zlobka. Na wolne miejsce przyjmuje si¢ nastgpnego
kandydata z listy rezerwowej lub w oparciu o nowy nabér wnioskow.

3. Dyrektor ztobka podaje do publicznej wiadomosci w formie ogloszonego komunikatu
informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach
przyjecia dziecka do Zlobka. Komunikat jest publikowany na stronie internetowe;j
ztobka oraz na tablicy informacyjnej w holu Ztobka.

4. W przypadku, kiedy wptynie wiecej wnioskow o przyjecie dziecka niz wolnych
miejsc w zlobku dyrektor Zlobka przeprowadza postepowanie rekrutacyjne
powotujgc komisje rekrutacyjna.



I

2.

Rozdzial I1

§2
Tok postepowania rekrutacyjnego

Przebieg rekrutacji dzieci do Zlobka obejmuje:

1) okreslenie liczby wolnych miejsc w Ztobku;

2) zarejestrowanie kandydata;

3) postepowanie rekrutacyjne;

4) podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie Ztobka listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
do Ztobka.

Postepowanie Komisji rekrutacyjnej jest jawne.

Rozdzial I1I
Kryteria przyje¢ dzieci do zlobka

§3

Rekrutacji podlegaja dzieci spetniajgce nastepujace kryteria:

18

sa w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do konca roku szkolnego, w ktérym

dziecko ukonczy trzeci rok zycia, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe

jest przedtuzenie pobytu dziecka z Ztobku do 4 lat.

rodzice zamieszkujg na terenie gminy Bialobrzegi i spelniaja co najmniej jeden

z ponizszych kryteridw:

a) studiuja lub ucza si¢ w systemie dziennym,

b) pracuja zawodowo w pelnym wymiarze czasu pracy,

¢) posiadajg orzeczony stopien niepelnosprawnosci, albo jeden z rodzicéw posiada
orzeczony stopief niepelnosprawnosci, a drugi pracuje zawodowo w pelnym
wymiarze czasu pracy, studiuje lub uczy si¢ w systemie dziennym,

§4

Pierwszenstwo w przyjeciu do Zlobka majg w nastepujacej kolejnosci dzieci:

1Y)
2)
3)

4)

5)

kontynuujace uczeszczanie do Ztobka w nastepnym roku poprzez zlozenie przez
rodzicow pisemnej deklaracji o kontynuowaniu uczeszczania do Ztobka w nastgpnym
roku — zalgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji,

ktére w roku kalendarzowym, w ktérym sktadany jest wniosek o przyjecie do Ztobka
ukonczyty lub ukoncza 2 lata,

z rodzin wielodzietnych,

rodzica samotnie wychowujgcego dzieci poprzez zlozenie pisemnego oswiadczenia
o samotnym wychowywaniu dzieci — W rozumieniu przepisOw ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych,

z rodzin zastgpczych,



6) na podstawie opinii sadu, Miejskiego — Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne]
lub innych organizacji stwierdzajacych, ze uczeszczanie dziecka do Zlobka jest
wskazane ze wzgledu na dobro dziecka i jego prawidtowy rozwdj psychofizyczny.

§5

O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje Komisja rekrutacyjna w oparciu o liczbg
miejsc organizacyjnych. W sytuacji uzyskania w procesie rekrutacji przez wigksza liczbe
dzieci takiej samej liczby punktéw, pierwszenstwo przyjgcia maja najstarsze dzieci

rekrutowane do danej grupy wiekowe;j.

Rozdzial IV

Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§6

1. Podstawg udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do Ztobka jest ztozenie wniosku
o przyjecie dziecka do ztobka wraz z wymaganymi zatgcznikami — zalgcznik nr 3
do Regulaminu rekrutacji.

2. Wypelniony wniosek wraz z zalacznikami sktada sie do dyrektora Zlobka
w terminie wskazanym w harmonogramie naboru.

3. Do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow:

1) oswiadczenie o wieku dziecka;

2) oswiadczenie o zamieszkaniu na terenie gminy Biatobrzegi;

3) potwierdzenie nauki w systemie dziennym z uczelni lub szkoly;

4) zaswiadczenie z zakladu pracy/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
potwierdzajace zatrudnienie;

5) dokument potwierdzajagcy orzeczony stopien niepelnosprawnosci jednego
lub obojga rodzicow;

6) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny;

7) oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka;

8) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawa
z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

9) opinia sadu, Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej lub innych
organizacji stwierdzajacych, ze uczeszczanie dziecka do Ziobka jest wskazane
ze wzgledu na dobro dziecka i jego prawidlowy rozwoj psychofizyczny.

4. Wyzej wymienione zaswiadczenia lub o$wiadczenia sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie
zobowigzany jest do podpisania klauzuli nastepujgcej tresci ,,Powyzsze oswiadczenie
sktadam $wiadomy(a), iz na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego za podanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolnosci."

5. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej moze zada¢ od rodzicéw dokumentow
potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniu oraz wskazuje termin
dostarczenia zgdanych potwierdzen.



1)
2)

W

Odmowa przedlozenia dokumentéw, o ktére zwroci si¢ przewodniczacy komisji
kwalifikacyjnej jest jednoznaczna z rezygnacja z udziatu w rekrutacji.

§7

Warunkiem przyjecia dziecka i korzystania z ustug Ztobka jest podpisanie umowy
cywilno-prawnej pomiedzy rodzicem/prawnym opiekunem dziecka, a dyrektorem
Z}obka wedtug wzoru zamieszczonego w zalaczniku do Regulaminu Organizacyjnego

Publicznego Ztobka ,,KRASNAL” w Biatobrzegach.

Niepodpisanie umowy cywilno-prawnej przez rodzica jest rtéwnoznaczne z rezygnacja
z uczeszczania dziecka do Ztobka , skresleniem go z listy przyjetych i przyjeciem
kolejnego dziecka.

Rozdzial V
§8

Sklad i zadania komisji rekrutacyjnej

O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje Komisja Rekrutacyjna powotana przez

dyrektora zlobka.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1) dyrektor ztobka;

2) opiekunowie zatrudnieni w Ztobku lub osoby oddelegowane przez Burmistrza
Miasta i Gminy w Bialobrzegach.

Przewodniczgcym Komisji jest dyrektor ztobka.

Komisja Rekrutacyjna pracuje w skladzie minimum 3-osobowym uwzgledniajgc

zasady okreslone w niniejszym regulaminie oraz w statucie Ztobka.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokét ze swojego posiedzenia, ktérego

zalgcznikiem w ostatnim etapie postgpowania jest:

lista dzieci przyjetych do Ztobka,

lista dzieci oczekujgcych i nieprzyjetych do ztobka.

§9

Zadania dyrektora jako przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej.

Dyrektor Zlobka w formie pisemnej na tablicy informacyjnej oraz na stronie
internetowej oglasza rekrutacje, przedstawia harmonogram jej przebiegu, kieruje
wydawaniem i przyjmowaniem wnioskow oraz innych dokumentéw przedkiadanych
przez rodzicoOw.

Dyrektor sprawdza wszystkie dokumenty pod wzgledem formalnym.

Organizuje posiedzenia i kieruje pracami Komisji zgodnie z przepisami prawa.
Nadzoruje pod wzgledem merytorycznym prawidtowo$¢ sporzadzania dokumentacji.



§10
Ogloszenie o naborze

. Termin rekrutacji do Publicznego Zlobka ,,KRASNAL” w Bialobrzegach bedzie
ogloszony w Harmonogramie rekrutacji.

. Harmonogram bedzie podany do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie
na stronie internetowej Ztobka oraz poprzez wywieszenie na tablicy informacyjnej
w Ztobku.

Rozdzial VI
§ 11
Przepisy koncowe

. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujgcych przy jego
wprowadzeniu.
. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia Dyrektora o jego wprowadzeniu.

Z up. D/Y/} TORA

mgr Paulina Telbuch



